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Tyésuhteisen henkildn sijoittuminen uuteen tehtdvaan yhteistoimintaneuvottelun
perusteella

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue on kaynyt (tieto poistettu)-vastuuyksikon
tyovoiman vahentamista koskevat yhteistoimintaneuvottelut ajalla 24.4.-6.6.2025.
Neuvottelutuloksen perusteella sijoitetaan tydsuhteinen henkildsto toisiin tehtaviin
(tieto poistettu)-vastuuyksikkoon 11.8.2025 alkaen.

Paatoksen peruste

Tyontekijat ovat olleet Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella 24.4.-6.6.2025 kaydyn
yhteistoimintamenettelyn piiriin kuuluvia. Toimialuejohtaja Mervi Kosken 26.6.2025
viranhaltijapaatoksella 8 30 ymparivuorokautisen palveluasumisen (tieto poistettu)
(xx) toiminta lakkaa 10.8.2025. Tydntekijat ovat siirtyneet Pohteelle
liikkeenluovutuksella yksityisen sosiaalialan tydehtosopimuksen piirissa. Tydntekijat
ovat saaneet 17.6.2025 ilmoituksen, ettd heidan osaltaan yt-menettely ei johda
tydsopimuksen muutoksiin, vaan tydskentelu jatkuu nykyisilla palvelussuhteen
ehdoilla (tieto poistettu) (xx).

Tehtavakohtainen palkka, aiempi ammatinhallinnasta ja tydsta suoriutumisesta
maksettu henkildkohtainen lisa seka mahdollinen maaravuosilisa ja syrjaseutulisa
sailyvat uuden tehtavan palkkauksessa. Tyontekijoille ei laadita uusia tydsopimuksia
vaan heidan entiset tydsopimukset jaavat voimaan. Palkkakustannukset kohdistetaan
kirjanpidollisesti (nimi poistettu). Siirrettavaa palkkabudjettimaararahaa ei ole.

Paatos

Paatan, etta (tieto poistettu) tydskennelleet tydntekijat (erillinen liite) siirretaan
vakansseineen 11.8.2025 alkaen (tieto poistettu) Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueella 6.6.2025 paattyneen tuotannollis-taloudellisista syista kaydyn
yhteistoimintamenettelyn perusteella.

Sovellettava lainsaadanto:

Tyosopimuslaki 7 luku 38ja48
Tyosopimuslaki 6 luku 3 § (HYVTES VIII luku 5 8)
Toimivallan peruste:

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hyvinvointialuejohtajan toimivallan siirtamista
koskeva viranhaltijapaatds 27.3.2025, liite 2 (toimivalta henkildstdasioissa), kohta 60

Tiedoksi

Tiedoksiantopaiva 3.7.2025 , sahkoinen tiedoksiantotapa, vastaanottajat: asianosaiset,
toimialuejohtaja Mervi Koski, toimialuejohtaja Paivi Lauri, palvelualuejohtaja Hannele
POykio, palvelualuejohtaja Tanja Koivisto, vastuualuepaallikkd Hillevi Turpeinen,
vastuuyksikkdpaallikkd Mirjaliisa Huusko, vastuuyksikkopaallikkd Paivi Térmanen, HR-
asiantuntijat Miiamaria Kuokkanen, Kristiina Orajarvi, Terttu Piippo, johdon

sihteerit Eija-Maaret Ikonen ja Annukka Hakli. Tiedoksiantaja Kristina Ahl, HR-sihteeri.
Lisatietojen antaja toimialuejohtaja Mervi Koski, etunimi.sukunimi@pohde.fi.
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Allekirjoitus

llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue 03.07.2025 klo 11:57. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Viranhaltijapaatoksen nahtavanaolo
Viranhaltijapaatds on nahtavilla Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla
3.7.2025 alkaen.
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Oikaisuvaatimus
§ 80

Oikaisuvaatimusohje

Tyésopimusriita-asiat yksityisoikeudellisina kasitelldan kdrdjdoikeudessa. Asianosaisen
tulee saattaa asia haastehakemuksella kdrdjéoikeuden kasiteltévaksi, kanneaika
pddtéksen tiedoksisaannista on kaksi vuotta.

Jos tyésopimussuhteeseen valintaa koskevaan pédtokseen haetaan muutosta
hallintolainkdytén jdrjestyksessd (esim. kelpoisuusvaatimus, toimivallan ylitys ja
pddtéksenteon menettelyvirhe) on oikaisuvaatimus toimitettava Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen kirjaamoon.

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen
jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatéksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
madraajan viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkaoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jdsenen seka hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluessa siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta maaraaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen aluehallitus
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® postiosoite: PL 10, 90029 Pohde

e kayntiosoite: Technopolis, Kiviharjunlenkki 1 C, 90220 OULU
e sahkopostiosoite: kirjaamo@pohde.fi

e puhelinnumero: 08 315 6126

Kirjaamon aukioloaika on arkisin klo 08.00-15.45.
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti viranomaiselle, joka on tehnyt paatoksen.
Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua
® miten paatdsta vaaditaan oikaistavaksi
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.



	Viranhaltijapäätös

